关于日新书院网格长工作职责告知函（试行）
尊敬的各网格长及全体学生：
校园安全是学生健康成长的基石，是学校高质量发展的前提。为深入落实立德树人根本任务，构建“党委统筹、分级负责、横向到边、纵向到底”的学工系统安全管理体系，依据《豫北医学院学工系统安全网格化管理实施方案》及《新乡医学院三全学院学生管理手册》等相关文件精神，现将学生干部（网格长）核心职责、学生日常行为规范明确告知如下，望严格遵照执行：
一、网格负责人工作职责
（一）六级网格长（班委、楼层负责人）
主要职责：协调解决楼层日常管理问题，做好上传下达；定期召开寝室长工作梳理会，精准掌握学生思想动态、生活状况及潜在问题；定期检查本楼层消防设施（灭火器、应急灯、疏散通道等）是否完好，督促寝室长排查寝室内违规电器、私拉乱接电线等隐患，发现问题第一时间上报生活老师。
（二）七级网格长（寝室长）
每日排查寝室内消防隐患，严禁使用违规电器、存放易燃易爆物品，确保离开寝室时关闭门窗、电源；密切关注室友身心健康，发现情绪低落、失眠、社交回避等异常情况，主动关心沟通，无法解决时及时上报辅导员；提醒室友警惕诈骗行为，不泄露个人敏感信息，发现疑似诈骗情况协助保留证据并上报；维护寝室卫生整洁与正常生活秩序，营造积极和谐氛围，及时调解室友间矛盾，调解无效则立即上报；严格执行寝室管理相关规定，配合上级网格长开展工作。
2、 学生干部（网格长）行为规范
网格长肩负书院安全稳定主要职责，积极配合学校和书院各项规章制度，作为连接师生的关键纽带以及校园安全“最后一米”的守护人，应积极协助上级网格长统筹本楼层安全管理工作，履行寝室安全直接责任，对室友存在未经批准私自离校或未按时归寝的行为瞒报、漏报、谎报的，给予严重警告及以上处分；若未履行岗位职责，出现渎职、隐患瞒报漏报、信息上报不及时、未落实“日报告、周汇总、月总结”等工作制度的，学校将严格依据相关文件问责和处理。
3、 普通学生行为规范
（1） 凡不办理请假、续假手续或请假未经批准而擅自离校者，均按缺勤处理。对于擅自离校者，按照《新乡医学院三全学院关于处理学生出走问题的规定》程序处理。
（2） 对未如实、不按要求、不配合进行每日查寝或填报各类数据或其他调查摸排信息的，按缺勤处理并视情节轻重给予批评教育直至纪律处分。
（三）对有翻窗等行为的，给予警告及以上处分。
（四）对酒后肇事者，给予严重警告及以上处分；情节恶劣或者屡教不改者，给予开除学籍处分；凡酒后发生的违纪行为按有关条款从重处分。
安全无小事，责任重于山。请各网格长切实提高政治站位，严格落实岗位职责，层层压实安全责任，做到守土有责、守土尽责；全体学生自觉遵守行为规范，主动参与安全管理，积极配合网格长开展工作。
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